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Заключение
1. Представленная основная профессиональная образовательная программа по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование разработана в 
соответствии с ФГОС среднего профессионального образования утвержденного Приказом 
Минобрнауки России от 9 февраля 2016 г. № 1547 ««Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование 
(зарегистрированный Министерством юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016 г., 
регистрационный № 44936);

- запросами работодателей
2. ОПОП регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии организации образовательного процесса, оценку качества подготовки 
выпускника по данной профессии и включает в себя:

- ФГОС СПО
- учебный план
- календарный учебный график
- рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебных и 

производственных практик
- календарно-тематические планы
- фонды оценочных средств
- программу государственной итоговой аттестации
- методические материалы, обеспечивающие качественную подготовку обучающихся.

Представленная ОПОП по специальности 09.02.07 Информационные системы и 
программирование направлено на освоение видов профессиональной деятельности:

- Осуществление интеграции программных модулей
- Ревьюирование программных продуктов
- Проектирование и разработка информационных систем
- Сопровождение информационных систем
- Соадминистрирование баз данных и серверов
- Администрирование информационных ресурсов

Объем времени вариативной части ППССЗ оптимально распределен в 
профессиональной составляющей подготовки специалистов среднего звена и отвечает 
большей части всем нашим требованиям. Объем часов вариативной части использован



следующим образом:
Индекс Компоненты программы Часы ВЧ

ОГСЭ.ОО Общий гуманитарный и социально-экономический цикл

ОГСЭ.06 Введение в специальность
32

ОГСЭ.07 Финансовая грамотность 36

ЕН.00 Математический и общий естественно-научный цикл

ЕН.01 Элементы высшей математики 18

ЕН.02 Дискретная математика 6

ЕН.ОЗ Теория вероятностей и математическая статистика 6

оп.оо Общепрофессиональный цикл

ОП.01 Операционные системы и среды 46

ОП.02 Архитектура аппаратных средств 6

оп.оз . Информационные технологии 14

ОП 04 Основы алгоритмизации и программирования 20

ОП.07 Экономика отрасли 20

ОП.08 Основы проектирования баз данных 16

ОП.09 Стандартизация, сертификация и техническое документоведение 8

ОП.10 Численные методы 14

ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности 6

П.00 Профессиональный цикл

ПМ.00 Профессиональные модули

ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей

МДК.02.01 Технология разработки программного обеспечения 50

МДК.02.02 Инструментальные средства разработки программного обеспечения 84

МДК.02.03 Математическое моделирование 44

УП 02 Учебная практика 4

ПП.02 Производственная практика 22

Экзамен по модулю 12

пм.оз Ревьюирование программных модулей

МДК.03.01 Моделирование и анализ программного обеспечения
10

МДК.03.02 Управление проектами 50

УП.ОЗ Учебная практика 11

пп.оз Производственная практика 22

Экзамен по модулю 12

ПМ.05 Проектирование и разработка информационных систем

МДК.05.01 Проектирование и дизайн информационных систем 22

МДК.05.02 Разработка кода информационных систем 27

МДК.05.03 Тестирование информационных систем 28

УП.05 Учебная практика 4

ПП.05 Производственная практика 22

Экзамен по модулю 12

ПМ.06 Сопровождение информационных систем

МДК.06.01 Внедрение ИС 60



%

МДК.06.02 Инженерно-техническая поддержка сопровождения ИС 29

МДК.06.03 Устройство и функционирование информационной системы 39

МДК.06.04 Интеллектуальные системы и технологии 14

УП.06 Учебная практика 33

ПП.06 Производственная практика 33

Экзамен по модулю 12

ПМ.07 Соадминистрирование баз данных и серверов

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз данных 92

МДК.07.02 Сертификация информационных систем 26

УП.07 Учебная практика 22

Экзамен по модулю 12

ПМ.10 Администрирование информационных ресурсов

МДК.10.01 Обработка отраслевой информации 26

МДК. 10.02 Разработка информационного контента (по отраслям) 12

УП.10 Учебная практика 11

ПП.10 Производственная практика 94

Экзамен по модулю 5

ОПОП реализуется в совместной образовательной, производственной, общественной и 
иной деятельности обучающихся и работников техникума с привлечением работодателей и 
предназначена для формирования у обучающихся общих, профессиональных компетенций и 
личностных результатов в соответствии с требованиями ФГОС СПО по данной профессии 
СПО, запросами рынка труда.

Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и его 
физическое развитие, различных видов деятельности и общения обучающихся, 
взаимодействие с родителями и сотрудниками.

Объем и содержание всех видов практик соответствует ФГОС.
Предусмотренное материально-техническое обеспечение ОПОП позволяет обеспечить 

качественную подготовку обучающихся и приближено к реальным условиям, в которых 
выпускнику предстоит осуществлять свою профессиональную деятельность.

Форма и содержание процедур контроля качества освоения ОПОП позволяют дать 
целостную оценку качества подготовки выпускников, их готовность к решению 
профессиональных задач.

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с нормативно-правовыми 
документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, 
требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и 
имеющимися ресурсами. В рабочей программе воспитания учитывается специфика 
получаемой студентом специальности, включены планируемые личностные результаты 
обучающихся, определенные работодателями:

- Соблюдающий корпоративные стандарты и проявляющий корпоративную 
лояльность к организации-работодателю

- Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий на 
появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их освоению, 
избегающий безработицы, мотивированный к освоению функционально близких 
видов профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, 
цели) труда, либо иные схожие характеристики.

- Принимающий цели и задачи научно-технологического, экономического, 
информационного и социокультурного развития России, готовый работать на их 
достижение.



- Способный эффективно планировать свою деятельность: декомпозирует задачи 
на подзадачи, планировать этапы выполнения, расставлять приоритеты по 
принципу важно/срочно, самостоятельно рассчитывать и использовать 
необходимые ресурсы, самостоятельно ориентироваться в соотношении 
(процент) резервов и затрат.

Вывод: данная основная профессиональная образовательная программа по 
специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование позволяет 
подготовить специалистов к профессиональной деятельности согласно требованиям ФГОС 
СПО, запросам работодателей.

В.П. Шагжитаров.
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